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UNE PÉDAGOGIE INNOVANTE 
au service de l’étudiant 

Le programme de formation 
de la FM6P comprend 
également des stages 
nationaux et internationaux 
dans les différents secteurs 
d’application des sciences 
pharmaceutiques et 
au sein des structures 
de notre écosystème. 
Les étudiants ont ainsi 
l’opportunité d’explorer 
divers secteurs des 
sciences pharmaceutiques, 
renforçant leur polyvalence. 
Cette diversité enrichit 
leur formation, leur offrant 
ainsi toutes les clés pour 
s’investir dans leur carrière 
professionnelle, aussi 
bien au niveau national 
qu’international.

La Faculté Mohammed VI de Pharmacie, leader en 
technologie et innovation, joue un rôle actif dans la 
formation et la recherche en sciences pharmaceutiques 
et biologiques. Elle propose une formation complète 
couvrant divers domaines tels que l’officine, l’industrie, 
les fonctions administratives dans les secteurs publics 
et privés. La faculté offre également des programmes 
de spécialisation en biologie médicale, industrie 
pharmaceutique, pharmacie hospitalière et clinique. 
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■	Professionnalisme 

■	Innovation pédagogique

■	Créativité 

■	Excellence

NOS VALEURS



La Faculté Mohammed VI de Pharmacie de l’UM6SS a pour mission de fournir à ses 
étudiants les compétences nécessaires pour relever les défis en constante évolution 
de la profession pharmaceutique. Son enseignement de qualité vise à préparer 
les jeunes pharmaciens à leurs futures responsabilités dans le domaine de la 
santé.  Son objectif premier est d’assurer l’excellence pour permettre aux diplômés 
de réussir leurs missions variées et de se démarquer sur le marché du travail en 
expansion, tant dans le secteur public que privé.

NOS MISSIONS



N
O

TR
E 

ÉC
O

SY
ST

ÈM
E Former et enseigner 

l’excellence

La FM6P s’intègre au sein 
d’un écosystème complet 
comprenant plusieurs 
entités, notamment deux 
hôpitaux universitaires, 
un centre de simulation, 
un centre de formation 
continue, des laboratoires, 
des centres spécialisés et 
bien d’autres structures 
œuvrant dans les domaines 
des sciences, de la santé et 
de la recherche scientifique. 



Ce large réseau offre à nos étudiants une 
opportunité exceptionnelle de mettre 
en pratique leurs compétences dans 
un environnement réel. Ils sont ainsi 
acteurs de leur propre développement 
académique, et bénéficient d’un 
apprentissage de haut niveau qui 
intègre l’enseignement théorique et la 
pratique dans des milieux professionnels 
hautement qualifiés. 
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La formation au diplôme de 
Docteur en Pharmacie s’étale 
sur 6 années d’études et 
comporte 12 semestres :
Les quatre premiers 
semestres sont réservés à 
l’enseignement des modules 
scientifiques fondamentaux 
et des disciplines pré-
pharmaceutiques.
Les semestres 5 à 8 sont 
réservés à l’enseignement des 
modules pharmaceutiques et 
biologiques.
Les semestres 9 et 10 sont 
dédiés à l’enseignement de 
six modules d’ouvertures 
complémentaires.
À l’issue des 12 semestres, 
l’étudiant doit réussir l’examen 
final (examen de fin d’études).
Une thèse est préparée en fin 
d’études et fait l’objet d’une 
soutenance après avoir validé 
l’examen final.



	■ Un stage d’initiation en pharmacie d’officine après le 4ème semestre;
	■ Un stage d’initiation en pharmacie hospitalière après le 8ème semestre;
	■ Des stages au sein des services cliniques hospitaliers durant le 9ème et le 

10ème semestre;
	■ Des stages professionnels durant les semestres 11 et 12 au niveau de la 

pharmacie d’officine, de l’industrie pharmaceutique et du laboratoire de 
biologie médicale.

Tout au long de son cursus, l’étudiant passe divers stages à savoir : 

DIPLÔME DE DOCTEUR EN PHARMACIE
En 2023, pour être éligible au concours d’admission à la Faculté 
Mohammed VI de Pharmacie, il était nécessaire d’être titulaire 
d’un baccalauréat scientifique avec une moyenne générale égale 
ou supérieure à 13/20. De plus, la moyenne calculée, combinant 
75% de la moyenne générale de l’examen national et 25% de 
la moyenne générale de l’examen régional, doit être égale ou 
supérieure à 12/20.

CYCLE DE LICENCE PROFESSIONNELLE 
Les étudiants souhaitant accéder au cycle de Licence 
Professionnelle doivent être titulaires d’un Baccalauréat 
scientifique (SVT, PC, Technologique) ou d’un diplôme reconnu 
équivalent (DEUG scientifique).

ADMISSION
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En plus du diplôme de Docteur en Pharmacie, 
la FM6P offre un programme de Licence 
Professionnelle, offrant aux étudiants la 
possibilité de se développer avec succès dans 
divers domaines liés à la pharmacie.

FABRICATION ET CONTRÔLE 
DES PRODUITS DE SANTÉ
La Licence Professionnelle «Fabrication et Contrôle des Produits 
de Santé» est une première au Maroc et dans la région, offrant une 
opportunité exceptionnelle aux étudiants passionnés par l’industrie 
pharmaceutique et les produits de santé en général. Cette licence 
propose une formation spécialisée approfondie, visant à préparer 
les étudiants à exceller dans le milieu professionnel. Axée sur 
l’acquisition de compétences à la fois théoriques et pratiques, elle 
couvre de manière complète le processus de fabrication et de 
contrôle des médicaments et des produits de santé.



ASSISTANT DU PHARMACIEN
Cette formation répond au besoin « éternel » d’optimiser l’utilisation 
des médicaments et produits de santé. Les diplômés seront 
compétents pour exécuter correctement des ordonnances, 
dispenser des conseils de santé, préparer des formulations 
pharmaceutiques, et gérer divers aspects professionnels tels 
que le management, la comptabilité et la communication. 
Les assistants pharmaciens formés pourront exercer dans 
des officines, des pharmacies hospitalières ou cliniques, dans 
l’industrie pharmaceutique et agroalimentaire, ainsi que dans les 
administrations de santé.



Former et enseigner 
l’excellence

R
ES

SO
U

R
C

ES
 

ÉD
U

C
A

TI
V

ES

Une plateforme e-learning 
permettant la publication des cours 
et un enseignement à distance, 
avec une bibliothèque virtuelle 
riche et complète.

Des laboratoires de recherches 
avancés et équipés des technologies 
les plus modernes.

E-LEARNING LABORATOIRES DE RECHERCHE

Forte de son expérience, la Faculté Mohammed VI de Pharmacie 
offre à ses étudiants des moyens complets, tels que des laboratoires, 
une pharmacie expérimentale, un centre de recherche, des salles 
informatiques, un laboratoire de langues, une bibliothèque en ligne, 
l’e-learning, et une vie estudiantine dynamique.



HEALTH & SCIENCES LAB

Le Health & Sciences Lab comprend 
divers espaces tels qu’un Fablab, un 
Techlab, un IMILAB, ainsi que des 
salles de travaux pratiques dédiées 
à la pharmacie, la kinésithérapie, 
l’orthophonie et la psychomotricité. 
Ces espaces sont équipés de tout le 
matériel nécessaire pour favoriser un 
apprentissage moderne.
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DIPLÔME DE DOCTEUR 
EN PHARMACIE
Le diplôme d’État de Docteur en Pharmacie ouvre l’accès à une 
multitude de débouchés et permet l’accès à des professions 
polyvalentes et pluridisciplinaires et dans des secteurs d’activité 
variés centrés sur le patient. Les Lauréats peuvent ainsi exercer 
dans le secteur libéral (pharmacie d’officine, entreprises, 
laboratoires, …), en tant que salariés (centres hospitaliers, 
industrie pharmaceutique, industrie biotechnologique, industrie 
cosmétologique, …) ou à titre universitaire. 
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RÉSIDANAT (4 ANS)

INTERNAT (2 ANS)

Les étudiants titulaires d’un diplôme de Docteur en Pharmacie souhaitant 
faire une spécialité en pharmacie sont sélectionnés sur concours.
Le choix d’une spécialité se fait selon le nombre de postes qui lui sont dédiés et 
sur la base de l’ordre de mérite : c’est la voie de résidanat sur concours.

L’accès à la spécialité peut se faire par voie d’internat : il s’agit d’un concours 
ouvert aux étudiants en pharmacie ayant validé leur 5ème année. Une fois admis, 
l’étudiant est qualifié d’interne de CHU. Il recevra une formation théorique et 
pratique de pointe étalée sur deux années, à l’issue de laquelle l’ancien interne 
devient automatiquement résident sur titre, possédant une priorité de choix 
de spécialité.

Les spécialités disponibles sont :

	■ La pharmacie clinique
	■ La pharmacie industrielle
	■ La biologie clinique

DIPLÔME DE DOCTEUR EN PHARMACIE



LICENCE PROFESSIONNELLE 

ASSISTANT DU PHARMACIEN

Le diplôme d’Assistant du Pharmacien ouvre la voie à des études 
supérieures dans le domaine des sciences et de la santé, comme 
un Master ou un Doctorat, dans le cadre du système LMD. Il permet 
également d’accéder à la troisième année de Pharmacie via le 
concours passerelle.
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A l’Université Mohammed VI des 
Sciences et de la Santé, nous 
sommes fiers de promouvoir 
l’équité en accordant des bourses 
d’excellence ainsi que des 
bourses sociales, pour soutenir 
et encourager les étudiants les 
plus méritants, quelle que soit 
leur situation financière afin de 
garantir un accès à l’éducation 
pour le plus grand nombre.

Trois types de bourses / aides financières vous sont proposées :

BOURSES DE MÉRITE ET SUR CRITÈRES SOCIAUX

BOURSES D’EXCELLENCE
Montant de la bourse : 100% des frais de scolarité universitaires.
 
AIDE FINANCIÈRE AUX FRATRIES 
Montant de la bourse :
■	 Cas de deux frères :  Aide de 10% du montant de frais de scolarité 
annuel pour le deuxième frère.
■	 Cas de trois frères : Aide de 15% du montant des frais de scolarité 
annuel pour le troisième frère.

BOURSES D’EXCELLENCE 
ET BOURSES SOCIALES



Acteur engagé au cœur d’un écosystème intégré, l’UM6SS offre une 
forte employabilité au sein de ses diverses entités, ainsi qu’auprès 
des organismes partenaires, notamment dans les domaines des 
soins, de la formation et de la recherche.

EMPLOYABILITÉ
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Grâce à son large réseau de 
partenaires sur le plan local 
et international, l’UM6SS offre 
des opportunités de formation 
et de stages, et contribue au 
développement de l’expertise 
de ses professionnels de santé.

À travers ses différents accords 
de partenariat, l’UM6SS 
tisse des réseaux à l’échelle 
internationale, donnant 
naissance à des projets 
innovants notamment dans le 
domaine de la recherche, de 
la formation, de l’organisation 
des soins et des nouvelles 
technologies.
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PARMI NOS PARTENARIATS

NATIONAUX
■	Ministère de la Santé et de la Protection Sociale
■	Ministère de l’Enseignement Supérieur, de la Recherche Scientifique et de l’Innovation
■	Centres Hospitaliers Universitaires
■	Universités Marocaines Publiques
■	Nombreuses Institutions Publiques et Privées
■	Industries Pharmaceutiques

INTERNATIONAUX
■	Harvard Medical Faculty Physicians
■	Essec Business School
■	University of Ilinois Chicago (UIC)
■	Chungbuk National University – République de Corée
■	Académie Nationale de Médecine de France
■	Centre Hospitalier Régional Universitaire de Montpellier
■	Université Paris Descartes
■	Université de Technologie de Compiègne (UTC)
■	International Academy of Public Health
■	The University of Messina - Italie
■	Hôpital Aristide Le Dantec - Dakar
■	CHU de Cocody - Abidjan
■	Centre Hospitalier National Dalal Jamm - Dakar
■	Institut Pasteur de Côte d’Ivoire
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UN CADRE DE VIE 
exceptionnel

A la Faculté Mohammed VI de Pharmacie, 
nous offrons à nos étudiants un cadre de vie 
unique combinant confort et sécurité : accès 
facile au logement, parking, restauration 
et loisirs. Nous croyons que le bien-être 
de nos étudiants est essentiel pour leur 
épanouissement, et c’est la raison pour 
laquelle nous nous efforçons de créer un 
cadre où ils se sentent soutenus et inspirés 
tout au long de leur parcours académique.

UN CADRE DE VIE 
exceptionnel



DES RÉSIDENCES UNIVERSITAIRES 
alliant confort et sécurité

UN ÉPANOUISSEMENT 
au quotidien

Les étudiants de la FM6P, comme tous les autres 
étudiants de l’Université Mohammed VI des Sciences et 
de la Santé profitent de logements de qualité proches de 
toutes les commodités. Nos Résidences sont disponibles 
au niveau de Casablanca (Anfa-City & Ziraoui), mais 
également dans les villes de Rabat et Mohammedia. Elles 
ont été soigneusement conçues pour assurer un confort 
optimal à nos étudiants, leur offrant ainsi un cadre de vie 
et d’apprentissage agréable, calme et sécurisé.

En tant qu’étudiant à la FM6P, vous évoluerez dans un 
environnement exceptionnel qui vous offrira l’opportunité 
d’explorer divers aspects de la vie sociale et associative. 
Grâce à nos nombreux clubs et associations, vous serez 
pleinement impliqué dans les événements et les activités 
organisés par notre communauté étudiante. Cette 
expérience enrichissante vous préparera à devenir des 
acteurs engagés tant dans la société que dans le monde 
professionnel.

Pour plus d’informations sur nos Résidences 
Universitaires, veuillez vous rendre sur le lien : 
www.resu.ma.



Tél. : +212 (0) 5 29 08 91 02
E-mail : orientation@um6ss.ma
               / um6ss
www.um6ss.ma

UM6SS Casablanca
Boulevard Mohamed Taieb Naciri,
Commune de Hay Hassani, Casablanca


